
张永超现任白城发电公司
发电部运行二值值长。参加工
作以来，他始终以“择一事终一
生”的执着专注、“干一行专一
行”的精益求精、“偏毫厘不敢
安”的一丝不苟，工作在运行一
线岗位上，保障机组安全运行。
2024年，张永超被评为吉电股份

“优秀班组长”。
作为一名有 17 年党龄的党

员，张永超常说：“党员就得有党
员的样子，做事先做人，万事勤
为先。”他服从公司及部门安排，
处处带头。今年，白城发电公司
继续深挖机组调峰潜能，张永超
带领班组人员学习深调峰调整
方案，将低负荷稳燃、给水流量
控制、保障供热参数等难题逐个
突破，实现手动降低机组负荷至
90MW稳定运行2小时，期间机
组各项参数及环保指标均正常
稳定，为机组实现全程自动一键
转态深调峰提供数据支撑。张
永超始终把责任担当放在首位，
先后获得“优秀党员”“先进工作
者”“先进标兵”及2024年吉电股
份“优秀班组长”称号。

张永超始终坚持“安全第

一”的原则，加强运行管理，做好
安全生产的“守护者”和“监督
人”，他对安全生产规章制度和
作业标准了如指掌，把反习惯性
违章、严格执行规程、两票三制
和防止误操作作为安全生产工
作的重点，及时掌握相应设备的
运行方式变动情况，坚持在操作
前进行危险点分析和预控，在操
作中严格执行操作演练和监护
制度，不放过任何危险因素，以

“三确认、一考核”的要求严把安
全关，全年两票合格率100%，提
高全员安全技术水平，杜绝误操
作和不安全事件的发生。2024
年，他带领运行二值获得“先进
班组”称号。同时，作为绩效管
的带头人，张永超担当作为，狠
抓指标管控，牢固树立“稳发多
发、度电必争”理念，抓好机组优
化运行,该值绩效始终保持名列
前茅，节能降耗成效显著，2024
年他带领的二值绩效累计6个月
排名第一。

作为班组管理人员，张永超
为提升值班员的操作技能和技
术素质，采取正向激励措施，开
展全能值班员技术培训。根据

员工的不同特点，他采用现场讲
解、技术讲课、问答互动等多种
培训方式，还充分利用仿真机学
习平台，提高事故应对处理能力
以及专业协调能力，班组成员董
铮、谢放获得国家电投 600MW
火电机组技能竞赛团体“三等
奖”。对新入职的员工，他悉心
传授专业知识，为其营造良好的
成长环境，鼓励新员工勇敢地面
对挑战，完成从学生到技术工人
的快速转变。

张永超坚守本职岗位，用匠
心点亮初心使命，用实际行动为
机组的安全生产默默贡献力量，
时刻牢记以身作则，鼓舞和带动
班组成员共同进步。

坚守初心 笃定前行
——记白城发电公司发电部运行二值值长张永超

李宇良
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近日，延边边境管理支队双目
峰边境检查站扎实开展冬季设卡勤
务。 安博/摄

日前，延边边境管理支队双目
峰边境检查站向游客宣传边境政
策法规。 安博/摄

本报讯 于元萍
报道 作为东辽县凌
云乡凌镇村党支部
书记、村委会主任，
曹世成 26 年如一日
的坚守，诠释党员干
部 的 责 任 与 担 当 。
他笃行实干，以“千
村 示 范 ”建 设 为 契
机，全面推动全村发
展。他聚焦基础设
施建设，打造整洁院
落、干净居室以及产
业项目发展，用实际

行动带领村民营造
宜居乡村环境和生
活环境，提高了村民
的生活质量。

曹世成深挖特
色产业发展潜力，领
办种植合作社，推进
村 集 体 经 济“ 井 喷
式”增长。通过打造
凌镇大米品牌，实现
了高标准农田建设
与特色产业的有机
结合。在他的努力
下，凌镇村党支部领

办合作社的影响
力不断扩大，为
村民提供更多增
收致富的机会。
如今，凌镇村已
经成为示范村庄
楷模。

扎根基层 真抓实干

本报讯 于元萍 报道 近日，
长春市公安局绿园分局皓月大
路派出所接到求助电话。原
来，辖区内一家超市负责人王
先生在店门口发现了一只受伤
无法飞行的鸟类。他立刻拨打
110，寻求警察的帮助。

接到报警后，民警迅速赶
到现场，发现这只小鸟蜷缩在
角落，羽毛凌乱。民警将其小
心地安置在纸箱内，并带回派
出所。为确保小鸟得到专业救
治，所长吴明立即联系了长春
市野生动物救助站。

经鉴定，小鸟是国家二级
保护动物“白骨顶鸡”。救助站
工作人员将为白骨顶鸡制定详
细的救治方案，待其痊愈放飞
重回大自然。

皓月大路派出所

救助国家二级保护动物

本报讯 朱婧 记者 郭小
宇 报道 靖宇县通过提升乡镇
工作补贴、晋升职级、考核奖
励等方式不断提高乡镇公务
员待遇，全面激发乡镇干部干
事创业热情，在乡村振兴事业
中大显身手、担当作为。

传递温度，注重关心关
爱，打造乡镇干部“加油站”。
靖宇县委组织部结合本地实
际情况先行先试，在充分考虑
乡镇地理位置、经济发展水平
等因素的基础上，在8个乡镇
中选取5个，划分为三个等级，

按照“2+1+2”模式，分三个批
次逐步上调乡镇工作补贴。
从5月起，将那尔轰镇和赤松
镇作为试点乡镇，公务员和事
业单位工作人员乡镇工作补
贴标准上浮30%，并同步提升
两个乡镇的教师和医务人员
乡镇补贴，第一批次共提升
257人。

提振士气，注重导向引
领，搭建乡镇队伍“大舞台”。
进一步加大职级职数向基层
倾斜力度，建立动态台账，全
面摸排记录乡镇职级职数使

用情况和人员现实表现情况，
优先晋升长期在乡镇基层一
线、表现优秀的干部，共晋升
乡镇基层干部83人次。不仅
提高了乡镇干部的工资福利
待遇，还起到晋升一个带动一
批的积极作用，不断增强乡镇
干部的归属感和获得感，持续
提振乡镇基层队伍士气。

擂台比武，注重正向激
励，扩大乡镇干部“练兵场”。
着力优化考核奖励机制，充分
发挥激励鞭策作用。突出基
层导向，推动优秀比例向乡镇

倾斜。2023 年公务员年度考
核工作中，为每个乡镇增加
1-2个优秀等次名额，33名乡
镇公务员评为优秀等次，发放
年度考核奖金 5.55 万元。突
出统筹兼顾，丰富考核路径，
突出实绩实干，开展及时奖
励。为在以花园口镇为主阵
地的松花江文旅产业发展中
担当作为、奋勇争先的117人
发放奖金 17.85 万元，让实干
者得实惠，鼓励基层干部安心
基层、扎根基层干事创业、建
功立业。

靖宇着力提升乡镇干部工作热情

本报讯 姚新影 报道 赵莹现任北华
大学电气与信息工程学院电工电子部
主任、教工第二党支部书记。作为教
授、硕士生导师、吉林省电工技术协会
理事、国家级一流本科课程负责人，她
一直致力于学院的发展和学科建设。

在教学工作中，赵莹深知教学内容
的更新和教学方法改革的重要性。她
不仅搭建了包括数字化教材和多媒体
授课课件在内的理论教学资源平台，还
创新建立了以大学生科技创新创业项
目库和学科竞赛项目库为主的实践教
学资源平台。这些举措不仅为学生提

供丰富的学习资源，也为学生提供了更
多实践和创新的平台。在她的带领下，
电工电子实验创新基地应运而生，为师
生提供施展才华的空间。在她的指导
下，近几年学生共获得国家级大学生创
新计划实验项目8项，省级项目6项，校
级项目5项，展现了北华大学学子的风
采。

赵莹在科研领域的成就同样令人
瞩目。在繁重的教学任务之余，她积极
参与科研工作，近 5 年主持 3 项省级科
研项目，并发表10余篇科研论文。她的
科研成果不仅丰富了学术生涯，也为学
院和学校的科研工作做出贡献。专著
的出版以及获得的吉林市科技进步一
等奖，更是对她科研能力的有力证明。

赵莹以其卓越的教学水平和丰富
的科研经验，为学院的学科建设和人才
培养做出了贡献。她的成就和贡献，将
激励北华大学电气与信息工程学院的
师生不断前行。

教学科研双丰收

本报讯 记者 徐
文君 报道 为进一步
提升农户种植技术水
平，增强农户对病虫
害防治的应对能力，
近日，安图县松江镇
组织开展玉米高产栽
培技术培训，60 余名
种植代表参加培训。

培训邀请吉林农
业大学教授为学员授
课，教授围绕玉米高

产栽培技术、农田除
草技术和病 虫 害 防
治 技 术 等 。 此 次 培
训内容丰富、实用性
强，受到学员的一致
好评。

大家纷纷表示，
通过培训，不仅掌握
了先进的农业知识和
技术，也解决了实际
生产中遇到的一些难
题。

松江镇开展玉米
高产栽培技术培训

本报讯 崔 艳 秋 报
道 在珲春市板石镇柳亭
村，驻村第一书记杨航以
实际行动践行为民服务
的宗旨。

杨航深入开展低收
入人群的摸底排查工作，
对无赡养孤寡老人、因病
丧失劳动能力等特殊群
体进行重点帮扶，摸清收
入、耕地、致贫等情况，把
好政策、措施落到村户，
力求做到走访到位、宣传
到位、了解到位，累计实
现消费帮扶金额 1.89 万
元。在省烟草专卖局（公
司）的大力支持下，柳亭

村的基础设施建设持续
推进，尤其是电力基础建
设得到显著改善。

杨航从村情实际出
发，积极解决村民日常供
电、生产等民生、发展问
题，成功协调相关单位投
入 20 万元支持电力基础
建设。这一举措不仅提升
了村民的生活质量，也为
产业发展打下坚实基础。

驻村“助村”出成效

本报讯 崔艳秋 报道
安北村位于安图县二道
白河镇东南部，2023 年
底，华能吉林公司积极响
应省委、省政府号召，委
派杨柳松到安北村担任
第一书记。

自驻村以来，杨柳松
深入调研，走遍全村的常

住户，与村民同吃同行，
了解群众的需求和困难，
确立“强组织、建产业、求
外援”为工作思路。

杨柳松积极推动党
建工作，加强基层党组织
建设，提高村党支部的领
导力和凝聚力。同时，因

地制宜，倾心帮扶，激发
村庄内生动力。通过争
取捐赠资金、发展庭院经
济、设立公益岗、开展农
产品代言、人居环境整治
等措施，为村民带来实实
在在的收益。2024年，安
北村集体增收15万元，村
民人均增收近千元。

倾心帮扶显真情

作为我省首家以恐龙为主题的专题博物馆，延吉市恐龙博物馆已经成为新的

旅游地标。馆内收藏化石标本近500件，其中在延吉龙山地区发现的恐龙、鳄形

类、龟鳖类等脊椎动物化石标本290多件。 记者 徐文君/摄


