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生产力工1人
要求：男，55岁以内，工作24小时

休息24小时，身体健康
薪资待遇：3800元/月，包吃住，有

班车
品控力工1人
要求：男，55岁以内，长白班，身体

健康，会写字
薪资待遇：3500元/月，包吃住，有

班车

门卫/检斤员1人
要求：男，50岁以内，工作24小时

休息24小时，身体健康，会打字
薪资待遇：3500元/月，包吃住，有

班车
工 作 地 址 ：长 春 市 绿 园 区 皓

月 大 路 与 西 新 大 街 交 会 北 行 1000
米

联系电话：19990564950
15714301281

吉林省贞方混凝土有限公司

印刷工1人
要求：男，20-52周岁，身体健康，踏

实肯干，三年以上工作经验
薪资待遇：6000-10000 元/月，试用

期一个月，五险一金、年假、年终奖
制袋工3人
要求：女，20-53周岁，身体健康，踏

实肯干
薪资待遇：3000-5000元/月，试用期

1－3个月，五险一金、年假、年终奖
学徒工3人
要求：男，20-54周岁，身体健康，踏

实肯干
薪资待遇：4000-7000元/月，试用期

一个月，五险一金、年假、年终奖
工作地址：长春市绿园区西新工业

集中区集德路
联系电话：15948773766

长春市普利金新材料有限公司
生产计划员1人
要求：3年以上轨道客车行业工作经验，熟悉

生产流程，大专以上学历
薪资待遇：3000-4000元/月，提供食宿，五险
焊接车间主任1人
要求：懂焊接生产流程，熟悉生产管理流程，

具有一定管理能力，高中以上学历
薪资待遇：4000-6000元/月，提供食宿，五险
折弯工2人
要求：男，22-50周岁，能独立完成生产工作
薪资待遇：3000-6000元/月，提供食宿，五险

数控操作工4人
要求：男，20-50 周岁，熟练操作加工中心，

适应倒班
薪资待遇：3500-10000元/月，提供食宿，五

险
打磨工5人
要求：20-60周岁，吃苦耐劳，身体健康
薪资待遇：2800元/月，提供食宿
工作地址：长春市绿园经济技术开发区西景

路1168号
联系电话：18686510558

长春同达万方交通设备科技有限公司

省政府新闻办于6月30日10时
召开《关于助力个体工商户纾困解难
健康发展的若干措施》政策解读新闻
发布会，省市场监管厅副厅长王淑英
介绍《若干措施》的有关情况。省人
社厅副厅长张立福、吉林银保监局二
级巡视员寇俊生一同回答记者提问。

王淑英：
新闻界的各位朋友：大家好！欢

迎大家参加今天的新闻发布会，非常
感谢大家对我省个体工商户发展的
重视和关注。今天的发布会，主要是
对新出台的《吉林省人民政府办公厅
关于进一步助力个体工商户纾困解
难健康发展若干措施的通知》，以下
简称《若干措施》进行解读和公布。
下面，我简要介绍一下《若干措施》的
有关情况。

一、起草背景
个体工商户是市场主体的重要

组成部分，在繁荣经济、稳定就业、方
便群众生活等方面发挥着重要支撑
作用。党中央、国务院和省委、省政
府高度重视个体工商户发展，特别是
新冠肺炎疫情发生以来，个体工商户
发展遇到了一定困难，为助力个体工
商户纾困解难健康发展，从国家到省
里密集出台了一系列帮扶政策，成为
保市场主体、保就业、保民生的重要
政策体系。截至2022年5月底，全省
登记在册个体工商户237.5万户，同
比增长12.9%，正是个体工商户的稳
定发展，稳住了就业基本盘，也成为
了稳定经济、便利群众生活的底气所
在。

为贯彻党中央、国务院关于保市
场主体，帮助个体工商户纾困解难的
决策部署，落实《吉林省人民政府办
公厅关于开展培育壮大市场主体三
年 行 动（2022- 2024 年）的 实 施 意
见》，省市场监管厅切实强化个体工
商户“娘家人”的使命担当，对全省个
体工商户发展面临的困难问题，尤其
是个体工商户因疫情带来的生产经
营困难，开展了大量的实地调研和跟
踪监测工作，针对个体工商户复工复
产、生产经营中的主要问题和诉求，
经与相关部门认真研究，提出了 29

条纾困措施，力争进一步激发我省个
体经济发展活力，助力个体工商户纾
困解难健康发展。

二、主要内容及亮点
《若干措施》是我省近年来首个

以省政府办公厅名义出台的扶持个
体工商户发展专项文件，对于强化地
方政府责任、帮助全省个体工商户克
服疫情带来困难、坚定发展信心具有
重要意义。共6个方面29条措施，主
要分为三类：

一是细化国务院稳住经济一揽
子措施中关于个体工商户和小微企
业的相关内容，比如降低水电气使用
成本、融资纾困等，使其更加聚焦、更
具操作性。

二是完善国家和我省已经出台
的一些支持个体工商户发展的政策
措施，比如发放消费券、失业保险稳
岗返还、一次性留工培训补助等，进
一步强化落实，推动见效。

三是根据近期个体工商户反映
突出的问题和诉求，结合我省实际量
身定制的一些支持政策，比如降低物
流成本、减免非国有场地房租或物业
费等，力求推动解决个体工商户急难
愁盼问题。具体内容有：

在强化政策扶持，增强发展信心
方面，包括利用现有财政专项资金帮
助个体工商户纾困、减轻税费负担、
降低水电气使用成本、推动降低物流
成本、减免房租（摊位费）或物业费、
将符合条件的个体工商户纳入消费
券政策范围6条针对性措施，着眼财
政、税费、房租等角度，通过利用现有
专项资金、减免税费、减免房租、降低
水电气价格等措施，切实降低个体工
商户经营成本，积极引导个体工商户
融入地方经济发展，增强发展信心。

在用好社保政策，稳就业保就业
方面，包括实施社会保险费缓缴、实
行失业保障稳岗返还、发放一次性留
工培训补助、支持参加职业技能培训
4条措施，为个体工商户用工稳就业
提供精准政策帮扶。

在加大信贷支持，缓解融资难题
方面，包括创新信贷支持、强化融资
纾困、降低个体工商户涉及银行业务

成本3条措施，着力解决个体工商户
融资方面的需求。

在优化营商环境，支持创业发展
方面，包括推动平台经济等新业态个
体工商户登记便利化、推行个体工商
户“一网通办”、实行登记注册“容缺
办理”、强化首次创业资金支持、支持
创新经营模式、推动创业带动就业、
允许个体工商户摆摊经营、持续支持

“个转企”、推行歇业制度等 9 条措
施，从营造更加良好的营商环境入
手，推动个体工商户创新发展，实现
更高质量的创业就业。

在优化发展环境，保护合法权益
方面，包括优化信用监管、严查乱收
费等加重经营负担违法违规行为、加
大价格违法行为查处、强化社会兜底
保障 4 条措施，营造良好发展环境，
促进个体工商户经营者安心经营，公
平竞争，健康发展。

在完善保障措施，确保政策落实
方面，包括形成工作合力、开展政策
直达、加强政策宣传 3 条措施，进一
步发挥协同配合作用，推动抓好落
实，政策落地见效。

吉林广播电视台记者：
刚才，王淑英副厅长全面介绍了

关于进一步助力个体工商户纾困解
难健康发展若干措施，请问作为市场
监管部门如何落实这个措施，帮助个
体工商户应对疫情影响，纾困解难健
康发展？谢谢！

王淑英：
扶持个体工商户发展是党中央、

国务院赋予市场监管部门的一项重
要职责，一直以来，市场监管部门充
分发挥职能作用，采取多项措施，积
极助力个体工商户健康发展。为有
效应对疫情影响，助力个体工商户
纾困解难健康发展，省政府近期出
台了纾困政策 29 条，市场监管部门
将与相关部门一道，认真抓好贯彻
落实。

一是多角度、多渠道加强政策宣
传解读，力争做到家喻户晓。除了今
天召开新闻发布会外，已经在省市场
监管厅网站“政策直达平台”分条目
公布了政策措施的主要内容。我们

还通过个体工商户纾困热线 400-
897-5500，重点推介这项政策。同
时，还准备围绕政策重点内容制作一
部分宣传资料，通过微信公众号和老
百姓喜闻乐见的方式进行宣传，提升
政策的宣传质量和效果。

二是建立个体工商户联系点工
作制度，实施“点对点”精准帮扶。依
托全省 580 余个基层市场监管分局
（所），通过省、市、县、所四级联动，建
立7000个个体工商户联系点（每3个
月更换一批），实时掌握个体工商户
发展动态，建立解决问题清单，及时
帮助解决遇到的困难和问题。

三是充分发挥省扶持个体工商
户发展联席会议机制作用，推动政策
落实。这项纾困政策涉及多个政府
部门，我们将充分发挥省扶持个体工
商户发展联席会议作用，建立定期会
商机制，调动各方资源，进一步细化
部门分工，加强沟通协调，形成帮扶
个体工商户发展的工作合力，推动政
策落地见效，促进个体工商户健康发
展。

中国吉林网记者：
请问个体工商户在缓缴养老保

险费和失业保险稳岗返还方面有哪
些具体举措？

张立福：
个体工商户规模小、承压能力

差，在本轮疫情中受影响较大。针对
这一情况，我们根据国家政策，结合
本省实际，分类制定了具体政策举
措，帮助个体工商户缓解压力。

关于缓缴养老保险费。分为两
类情况，第一类，以单位方式参加社
会保险的有雇工的个体工商户。这
里又细分为两种情况，第一种，属于
餐饮、零售、旅游、民航、公路水路铁
路 5 个特困行业的，参照企业办法，
养老保险费缓缴期限为2022年4月
至12月；第二种，除5个特困行业外，
其他行业受疫情影响生产经营出现
暂时困难的，参照中小微企业办法，
养老保险费缓缴期限为2022年6月
至 12 月。第二类，以个人身份参加
企业职工基本养老保险的个体工商
户，2022年缴费有困难的，可自愿暂

缓缴费，未缴费月度可于 2023 年底
前进行补缴，缴费基数在 2023 年当
地个人缴费基数上下限范围内自主
选择，缴费年限累计计算。

关于失业保险稳岗返还。以单
位形式参加失业保险的个体工商户，
符合 30 人以上裁员率不超过 5.5%，
30人及以下裁员率不超过20%条件
的，均可以享受失业保险稳岗返还政
策。返还标准为个体工商户及其雇
工上年度实际缴纳失业保险费的
90%。

长春广播电视台记者：
请介绍一下银行业金融机构对

个体工商户融资纾困方面的政策措
施。

寇俊生：
2022 年 6 月，为深入贯彻党中

央、国务院决策部署，中国银保监会
按照疫情要防住、经济要稳住、发展
要安全的要求，进一步加强对受新冠
肺炎疫情影响严重行业企业等的金
融支持，确保有关金融纾困政策落
地，中国银保监会办公厅印发了《关
于进一步做好受疫情影响困难行业
企业等金融服务的通知》，通知明确
了做好接续融资安排有关工作：

一是实施延期还本付息，要求商
业银行等金融机构继续按市场化原
则与中小微企业（含中小微企业主）
和个体工商户、货车司机等自主协
商，对其贷款实施延期还本付息，努
力做到应延尽延，延期还本付息日期
原则上不超过2022年底。

二是完善个贷还款安排，对因感
染新冠肺炎住院治疗或隔离、受疫情
影响隔离观察或失去收入来源的人
群，金融机构对其存续的个人住房、
消费等贷款，灵活采取合理延后还款
时间、延长贷款期限、延期还本等方
式调整还款计划。

吉林银保监局将密切关注辖内
银行机构对个体工商户实施延期还
本付息相关工作进展情况，加强督促
指导，确保国务院和中国银保监会工
作部署落地、落实、落细，进一步助力
我省个体工商户纾困解难、健康发
展。

29条纾困措施激发我省个体经济发展活力
——《关于助力个体工商户纾困解难健康发展的若干措施》政策解读新闻发布会实录

招聘业务经理
要求：1. 性别不限，学历不限，吃苦耐

劳；
2.有销售、业务经验，能带组建团队、带

业务团队者优先；
3.负责与各用工单位、工厂、学校洽谈

招工招聘和招生的信息发布；
4.能够按时按计划完成当月计划目标。

工作时间：
周一到周六，每天上午8：30-11:30分，

下午 13:00-17：00，国家法定假日休息。
工资待遇：

基本工资 3000 元加五险，提成奖金另
算，综合工资 5000-15000 元左右，多劳多
得，上不封顶。

工作地址：长春市南关区瀚森综合大厦
3楼

联系电话：0431-80534840
手机：16742047000
邮箱 1599184159@qq.com
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