
吉林省儒德教育咨询服务有限公司
是一家人力资源外包、人力资源招聘、人
力资源事务代理、人才测评、高级人才寻
访等项目为一体的专业人力资源服务公
司，是由长春市人力资源和社会保障局
批准并颁发经营许可证的正规人力资源
机构。公司秉承“为人才创造机会，为企
业发展资源”的企业宗旨，以“诚信为本，
品德为根”的经营理念，以有始有终的处
事风格立足于行业。我们的价值观
念——专业的人，做专业的事。

作为资深规范、资质齐全、政府监
督、值得信赖的人力资源服务机构，公司
历经多年的奋斗和发展，已构建了完整
的服务产品体系，培养出一支高素质的
专业服务团队。

公司培训项目简介

大众一汽平台汽车零部件
校企合作招生

我校与大众一汽平台汽车零部件有
限公司，简称“大众一汽平台”达成校企
合作相关事项，每年为企业提供大专以
上学历（包含国家开放大学、全国成人统
一考试）实习生，根据每年企业实际用工
情况，按照比例通过考核给予一定转正
名额，成为大众一汽平台正式职工。

企业简介：大众一汽平台零部件有
限公司是一家中德合资公司，由德国大

众汽车集团和中国第一汽车集团公司合
资兴建，双方股比:德国大众汽车公司为
60%，一汽集团公司为 40%。公司主要
产品为轿车前桥模块、后桥模块、左/右
前悬架模块、制动器踏板总成、离合器踏
板总成等乘用车关键底盘零部件。大众
一汽平台零部件有限公司在长春、成都、
佛山、天津四地均有分公司，为客户一汽
大众各种车型进行底盘零部件的供应。
年销售收入100多亿元。

招生要求：男性，年龄在 18-35 周
岁，身高在 1.70米以上，无纹身，无前科
劣迹，工作踏实能吃苦耐劳，必须在本校
入学注册学籍提升为（大专或本科）在读
学历。

福利待遇：实习期住房补贴 300元，
全勤奖400元，交通补贴每天10元，目前
实习生按 22 天工作日、双休、每天 9 小
时，月综合工资 3500一 4000元左右（如
果双休日有加班或超小时加班工资更
高）工作餐三荤四素，各种主食、饮料等，
福利早餐自助 2元，目前没有班车和住
宿。

关于转正：实习期满两年后，按照比
例，如考核通过转为长春大众一汽平台
正式员工，七险一金。未通过的实习学
生，学校根据学生表现和日常考核评估
按照比例推荐去大众一汽平台佛山、天
津、成都分公司转为正式员工。

招生流程：线上报名、简历审核、通
知面试、入学体检、注册学籍、企业实习、

期满转正。
本次《大众一汽平台定向培训班》共

计招生 10人，从 5月 20日开始，招满随
时截止。

长春市央企太平财产保险有限公司
客服人员招生

吉林省儒德教育公司是具有人力资
源培训资质的教育公司，本培训班所招
收学员仅针对有意愿从事客服相关工作
的学员，由相关老师亲自执教，在面试前
进行专业培训指导。订单式培养，输送
专业人才，快速提升学员的素质和能力，
帮助学员顺利走向心仪的工作岗位，为
家庭、社会做出应有贡献。

公司宗旨：为社会，为家长，为学员
服务，诚信第一。

一、岗位要求：
1.男女不限，30岁以下，大专及以

上学历，中专学历优秀可协调；
2.必须流畅标准普通话。
二、培训内容：
1.企业文化与工作内容
2.保险概述
3.车险出险办理流程
4.职场礼仪
5.面试技巧
6.保险市场分析
7.职业素养与规划
8.打字练习

9.突发事情应急处理
10.办公软件实操
11.其他培训内容：续保营销技巧、

职业操守与职业素养、模拟面试、人际沟
通能力培养、银保业务现状与发展趋势

三、报名安排：
1.报名需携带的材料：本人有效期

内的二代居民身份证、户口簿、学历证
书，原件及复印件各一份。个人小二寸
免冠红底照片2张。

2.报到地点：长春市威海路600号
3.培训地点：长春市威海路600号
4. 乘车路线：轻轨 4 号线 公交 218

路 238路 4路
5.招生咨询：13304333749

0431-80551610
四、培训后入职岗位待遇：
1.基本工资 1800元+200元满勤奖=

保底工资 2000元，提成+奖金+补助=综
合月薪4000-10000元以及更高。

2. 流程：面试合格后，统一培训一
周，直接签署央企带编本单位正式劳动
合同，合同首签三年次签三年后自动
签。

3.工作地址：长春市绿园区
联系电话：13304333749

0431-80551610
公司地址：吉林省长春市威海路600

号，吉林省佰分佰集团
吉林省儒德教育咨询服务有限公司

长期招代理合作伙伴

吉林恒联精密铸造科技有限公司

招聘岗位：操作工、电工、焊工、天车工、临时工、季
节工、本科毕业生

招聘条件：电工、焊工要求男，40周岁以下，高中及
以上学历，机械、电气相关专业，本科毕业生男，要求金
属材料、安全工程、机械工程等相关专业。操作岗位要
求35岁以下。

工资及保险待遇：操作岗位以岗定薪（平均 3600
元/月），本科生 4500元/月；合同工缴纳五险一金、年休
假等福利待遇。

工作地点：磐石市明城镇
联系人：李先生
联系电话：0432-65048534

吉林京华制管有限公司

招聘岗位：无损检测员2名、普工30人、电工10人、
钳工10人

招聘条件：所有工种要求男性，18-48周岁，普工有
焊管制造业经验者优先，电工、钳工中专以上学历，相
关证件齐全，无损检测员大专以上学历，有相关的工种
经验。工资及保险待遇：月工资 5500-7500元，入职后
缴纳五险。福利：每月公休四天、工龄补助、年假、通勤
班车、宿舍、食堂午餐/夜餐免费等福利

工作地点：磐石市明城镇
联系人：李主任
联系电话：0432-65046977

13943228822
吉林标普生物科技有限公司

招聘岗位：车间操作工 5名、研发人员（工艺员）1
名、质量管理人员1名、化验员1名、现场QA一名

招聘条件：研发员、质量管理员、化验员 40周岁以
下，统招大专以上学历，有食品药品检验相关经验。

工资及保险待遇：入职即缴纳五险一金、待遇优

厚、工龄、职称等津贴、免费提供食宿、节假日礼品福
利、法定节假日休息。

工作地点：磐石市经济开发区腾飞大街西侧
联系人：杨女士
联系电话：13179237821

磐石市众合食品有限公司

招聘岗位：车间工人、质检员、统计员、文案
招聘条件：车间工人，男工45周岁以下，女工40周

岁以下。质检员 35周岁以下，大专以上学历。统计员
35周岁以下，大专以上学历，文案 35周岁以下，大专以
上学历。

工资及保险待遇：计件工资，多劳多得，上不封顶；
转正后缴纳五险一金；班车；员工食堂，中午免费提供
工作餐；每月有满勤奖励，价值100元的物资。

工作地点：磐石市开发区
联系人：乔女士
联系电话：65657555

16643262777 15754477873
磐石盛营焊管厂

招聘岗位：电焊工人，码包下料，吊车工人，机修工
一名

招聘条件：电焊工人有焊工证优先录用
工资及保险待遇：电焊工人月工资 6500-7500元，

其他岗位月工资 5000-7000元，单位工作餐免费，外地
工人有寝室，缴纳五险。

工作地点：磐石市明城镇五金六路
联系人：毕经理
联系电话：15506028988

磐石市磐橡绿色食品有限公司

招聘岗位：会计、出纳员、销售业务员、营业员及早
市售货员、车间管理人员、机修、普工及临时工、送货司

机、保管员和食品检验员、更夫
招聘条件：会计要求有 2 年以上工业会计经验，

专业能力强，车间管理人员 35岁以上，3年以上管理
经验

工资及保险待遇：车间男工、女工底薪1700元加计
件提成，女工可以达到 2500元以上，其他工种工资面
议，一经录用，待遇优厚。

工作地点：磐石经济开发区消防大队后院
联系人：周经理
联系电话：0432-65867333

18587166666
吉林瀚丰石墨新材料科技有限公司

招聘岗位：车间生产员工数名
招聘条件：男工50周岁以下，女工40周岁以下，爱

岗敬业，有责任感，身体健康，品行端正，无违法违纪记
录。

工 资 及 保 险 待 遇 ：男 工 月 平 均 工 资 5000 元 -
6000 元，女工月平均工资 4000 元-5000 元，员工转
正后缴纳五险一金 ，员工免费住宿 ，免费餐厅就
餐。

工作地点：磐石市明城经济开发区
联系人：刘经理
联系电话：13009112258

磐石市吉高职业技能培训学校

培训项目：初级、中级焊工，中式烹调师，保育
员，家政服务员，养老护理员，船舶业务员，安全员，
计算机操作员，中式面点师，保健按摩师及电子商
务培训班。培训人员：吉林省户口无业人员（无公
司代缴社会保险者），女 50 周岁以下，男 55 周岁以
下。

工作地点：磐石市经济开发区
联系人：张校长
联系电话：13009112258 刘老师 15947926161
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纠纷，涉及钱款更要谨慎处理，如
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